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UN Global Compact imzacisi olan Rdnesans, yer aldigi biitlin projelerde uyguladigi Cevresel ve Sosyal
Sirdirdlebilirlik felsefesi sayesinde tlim paydaslarini, yerel halki ve ¢evreyi pozitif yénde etkilerken, insan
saghgini, dogal ve kiiltiirel mirasi da korumaktadir. Yaptigimiz her isin temelinde yatan ‘insan, cevre ve
ekonomi’ yaklagiminin getirdigi siirdirilebilir uygulamalarla; cevre ve sosyal hayata olumlu katkilar saglarken,
ayni zamanda gelecek nesillere uzun soluklu ekonomik faydalar da saglayacagimiza inaniyoruz.

Tim calisma kademelerinde Cevresel ve Sosyal Strdirilebilirlik saglanmasi Rénesans kiiltiiriiniin temelini
olusturmaktadir. Bu dusiinceyle Ronesans Holding olarak organizasyon yapimizi, yénetim sistemimizi ve
uygulama yontemlerimizi her tirli kanun, dlizenleme ve standartlara uyumlu olacak sekilde yapilandiriyoruz.

Rénesans’ta Cevresel ve Sosyal Yonetim Sistemimizin ve performansimizin siirekli gelisimini saglamak amaciyla
tim énemli faaliyetlerimiz i¢in hedefler koyarak, sahip oldugumuz gevresel ve sosyal sorumluluk prensiplerine
dayali performans degerlendirmesi yapiyoruz.

Rénesans Holding olarak gerceklestirdigimiz tiim faaliyetlerde sirekli gelismeyi hedeflerken, ¢evre ve sosyal
hayatta meydana gelebilecek olumsuz etkileri st yonetimden baslayarak asagidaki uygulamalarla en aza
indirgemeyi taahhiit ediyoruz;

Faaliyet gosterilen bolgelerde yerel halk ve calisanlar arasinda gevresel farkindalik saglanmast,

e Kadinin is gevrelerinde giiglendirilmesi ve esit olanaklara sahip olmasinin saglanmasi,

e Sirdirdlebilirlik raporlamasi, stratejileri, amag ve gerceklesmelerine iliskin seffaf raporlama,

e Faaliyetlerimizde sera gazi emisyonlarini ve enerji tliketimini azaltict dnlemler alinmasi,

e Su, arazi ve toprak kalitesi lizerindeki olumsuz etkileri en aza indirgeyecek sistemlerin gelistirilmesi,

e Faaliyet gosterilen bolgelerde sikayet mekanizmasi olusturularak yerel halkin cevresel ve sosyal
konularda goris ve sikayetlerinin incelenmesi,

e Tim projelerde etkin atik yonetimi planlar olusturularak, atik geri doniisim uygulamalarinin
Ronesans ¢aliganlari ve tedarikgiler arasinda tesvik edilmesi,

e (Cevresel ve sosyal sorumluluklarimiz dogrultusunda calisanlarimiza gerekli egitim programlarinin
saglanmasi,

Genglerin gelisiminin desteklenmesi.

Bu politika her yil gozden gegirilecek ve gerektiginde faaliyet gosterdigimiz bdlgelerde isin ve toplumun ulusal ve
uluslararasi gerekliliklerini karsilayacak sekilde revize edilecektir. R6nesans olarak tiim faaliyetlerimizde Cevresel
ve Sosyal Yonetim Sistemimizin uygulanmasini takip ederek, faaliyetlerimizin siirekli olarak bu politikayla uyum

icerisinde olmalarint saglayacagiz.
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